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Política de Confidencialidade,  
Proteção da Informação e Imagem 

 

A Böning conduz negócios de forma ética e alinhada com as leis brasileiras e de 
países onde atua, zelando pela proteção e qualidade de suas operações. 
 
Nossa imagem e reputação no mercado são influenciadas pelas condutas de 
nossos funcionários e de integradores parceiros. A Böning exige que não sejam 
causados danos a sua imagem e reputação, extensivo a sua força de trabalho, 
através de ações indevidas ou impróprias em qualquer ambiente ou momento. 
 
A Böning exige que seus funcionários e integradores obrigatoriamente zelem 
pela confidencialidade e proteção das informações da empresa, dos clientes e 
fornecedores. A confidencialidade da informação inclui a propriedade intelectual, 
softwares restritos, segredos técnicos e comerciais, patentes, direitos autorais, 
planos de marketing, negócios, projetos, políticas, procedimentos, fornecedores, 
bem como o direto a imagem da marca para qualquer destinação. 
 
Nossos funcionários são estimulados a cooperar na geração de conteúdo para 
nossas ações de marketing. Contudo, em respeito e priorização ao plano de 
marketing da Böning e de nossos clientes, todas as publicações pessoais de 
nossos funcionários, por qualquer meio de comunicação, incluso redes sociais, 
que envolvam suas atividades laborais, requerem cautela quanto às violações. 
Em caso de dúvida, um post eventual pode ser submetido para validação prévia. 
 
Todos os funcionários devem estar cientes de que não podem violar as políticas 
de imagem dos nossos clientes, em especial durante atendimentos. A 
propagação de imagem das instalações e operações que detalhem o negócio do 
cliente pode ser proibida pelas políticas deles. Nossos funcionários devem 
solicitar aprovação verbal para planos de fundo e buscar contextos limitados e 
não sensíveis, dando ênfase a imagem pessoal ou a natureza, em eventual foto 
e publicação permitida no ambiente do cliente, com consentimento dos demais 
colegas de atividade presentes, cuja imagem também possa ser utilizada. 
 
Todos os funcionários, independente da função, tem obrigação contratual de 
confidencialidade sobre informações da Böning, dos clientes, dos fornecedores 
e de terceiros em geral, mesmo após o fim da relação entre as partes. 
 
A distribuição de informação sensível da Böning de forma não autorizada é 
considerada violação grave, gerando ao infrator penalidades civis ou criminais 
de acordo com o caso de violação e conforme legislação em vigor. 
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